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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz, a reviziei in cadrul
editiei procedurii operationale

Elemente privind
responsabilii/ Numele si Functia Data Semnatura
Operatiunea prenumele
1 2 3 4 5
1.1. Elaborat Plaeasu Simona | Responsabil comisie 28.01.2019
1.2, Verificat Costache Director 29.01.2019
Aurelian
1.3 Aprobat Costache Director 29.01.2019
Aurelian

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

L . Data de la care se aplica
. . . . | Componenta revizuita Modalitatea . pe o P . .
Editia/ revizia in reviziei prevederile editiei sau reviziei

cadrul editiei editiei

1 2 3 4

2.1. | Editial

2.2. | Revizia 1
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3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei
procedurii operationale

Scopul Exemplar . . Nume si | Data Semna
difuzarii nr Compartiment Functia renume rimirii tura
. prenu p
1 2 3 4 5 6 7
3.1 | Aplicare |1 Comisia de | Responsabil | Plieasu
mobilitate comisie Simona
3.2 | Informare | 2 Conducere Director Costache
Aurelian
3.3 | Arhivare |3 CEAC Responsabil | Plaeasu
comisie Simona
Informare | 4-11 Executie Responsabili | Responsabili
comisii comisii
metodice metodice
Alte - - - - - -
scopuri

4. SCOPUL PROCEDURII

4.1. Reglementeazi modul de aplicare a conditiilor specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapei de transfer al personalului didactic titular disponibilizat prin
restrangere de activitate sau prin restructurarea retelei scolare ori prin desfiintarea unor unitati de invatimant
si al etapei de pretransfer consimtit intre unitatile de invitimant preuniversitar.

4.2. Dd asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derulirii activitaii.

4.3. Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in condiii de fluctuatie a personalului, prin faptul ca,
procedurarea activitafii permite aplicarea acestia de citre orice alt salariat care il inlocuieste pe
cel in functie la data elaboririi prezentei.

4.4. Sprijind auditul si/ sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe
manager in luarea deciziei.

4.5. Stabileste sarcini pentru circuitul documentelor.
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S.DOMENIUL DE APLICARE a procedurii operationale

Procedura se aplica incepand cu data de 11 martie 2019 pentru a solutiona, la nivelul unititii
scolare, transferul personalului didactic titular disponibilizat prin restrangere de activitate sau prin
restructurarea retelei scolare ori prin desfiintarea unor unitafi de invitdmant si pretransferul consimtit intre
unitatile de invatimant preuniversitar al cadrelor didactice care solicits acordul pentru ocuparea unor posturi
didactice vacante din Scoala Gimnaziala NEGRU VODA Pitesti.

Aceasti proceduri depinde de activitatea compartimentelor:

Conducere

CA

Personal didactic
Secretariat

Comisia de mobilitate
CEAC

6. DOCUMENTE DE REFERINTA:
6.1. Reglementzri internationale —

6.2. Legislatie primari

Legea Educatiei Nationale nr.1/2011.

O.M.E.N Nr. 5460/12.11.2018 pentru aprobarea Metodologiei cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020

Legea 87/13.04.2006 privind asigurarea calitatii

Standarde de referinta si indicatori de performanta pentru evaluarea si asigurare calitatii in invitamantul
preuniversitar - HG 1534/25.11.2008

O.M.EN Nr. 5728/20.12.2018 privind modificarea §i completarea Metodologiei-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invadmantul preuniversitar in anul scolar 2019—2020,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5.460/2018

6.3. Legislatie secundari:

Ghidul CEAC in unitatile de invatimant preuniversitar conceput si ditribuit de ARACIP fiecarei unitati
scolare.

 6.4. Alte documente

Regulamentul de organizare si functionare a unitdfilor de Invatdmant preuniversitar de stat
ROI al Scolii Gimnaziale NEGRU VODA, Pitesti
Hotérari CA
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7. DEFINITII ST ABREVIERI ALE TERMENILOR utilizati in procedura operationald

7.1 Definitii ale termenilor utilizati

Nr.crt. [Termenul [Definigia si/sau,daci este cazulactul care defineste

termenul respectiv

Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pagilor care trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite i a regulilor de aplicat in vederea realizirii
activitdtii cu privire la succesiunea elementelor din cadrul derulirii
procesului respectiv.

Forma initiald sau actualizati, dupa caz, a unei proceduri operationale]
aprobati si difuzata.

Actiunile de modificare, adiugare, actualizare, suprimare sau alteld
asemenea, dupd caz, auneiasan a mai multor componente ale unei
editii a procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate.

Statutul de cadru didactic titular al sistemului national de in invatimant
preuniversitar, conform art. 252 alin.(1) si( 2) din Legea educatiei
nationale nr.1/2011, este dovedit prin documentele de numire
transfer/repartizare pe post/catedri- ordine de ministru, decizii ale
inspectoratului scolar general, dispozitii de repartizare-emise de institutii
abilitate in acest sens: M.E.N. /inspectorate scolare, comisii nationale de
repartizare

1. Procedura
operationali

2. Editia unei proceduri

3. Revizia in cadrull
editiei

4. Titulari ai sistemului
national de
invatamant

5. Norma didactici

Norma didacticd de predare-invatare, de instruire practici si de evaluare
curentd a prescolarilor si a elevilor in clasi, constituiti conform art.262)
alin.(3) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cuprinde ore previzute
in planul de invitimant la disciplinele corespunzitoare specializarii sau
specializdrilor 1inscrise pe diploma /diplomele de licentd sau de
absolvire,pe diploma/diplomele de absolvire a ciclului II de studii
universitare de masterat, pe diploma de absolvire a unor programe de|
conversie profesionald pentru dobandirea unei noi specializiri si/say
ocuparea de noi functii didactice sau pe diploma /diplomele /certificatul
certificatele de absolvire a unor cursuri postuniversitare, cu durati de cel
putin un an si jumdtate, aprobate de Ministerul Educatiei Nationale -
studii  aprofundate, studii academice postuniversitare,  studii
postuniversitare de specializare, in profilul postului ori pe certificatul dd
absolvire a unui modul de minim 90 de credite transferabile care atesti
obtinerea de competenti de predare a unei discipline din domeniul
fundamental aferent domeniului de specializare inscris pe diploma.




ransferul consimtit
fintre unititile de
invatdmant
preuniversitar

rt. 34 (1) La etapa de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacantd .
prin  transfer pentru  solutionarea  restrdngerii de activitate|
organizatd in baza prevederilor art. 252 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, pot participa  cadrele
didactice titulare previzute la art. 5 alin. (1) - (3), precum si cadrelg
didactice prevazute la art. 5 alin. (6), aflate in restrangere de activitate, cu
respectarea prevederilor prezentei Metodologii.

(2) Transferarea personalului didactic titular disponibilizat prin
restrangere de activitate sau prin restructurarea retelei scolare sg
poate realiza din mediul rural in cel urban, numai daci persoana
respectivd se incadreazi intr-una dintre situatiile prevazute la art. 5 alin,
(7) din prezenta Metodologie.

(3) in etapa de transfer pentru solutionarea restrangerii de activitate nu sel
ocupa, prin  transfer, catedrele complete i incomplete
solicitate pentru intregirea normei didactice, pe care nu s-au solutionat
intregirile de norma didacticd potrivit prevederilor art. 24 alin. (7) din
prezenta Metodologie.

Art. 35 Transferarea pentru restringere de activitate sau ca urmare 4
restructurarii  retelei  scolare a personalului didactic titular s¢
realizeaza tindnd seama de prevederile art. 247, art. 248, art. 262 si art,
263 alin. (1)-(10) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si
completdrile ulterioare, de conditiile previzute in prezenta Metodologie
si de prevederile Centralizatorului.

Pretransferul
consimtit intre
unititile de
invatamant
preuniversitar

Art. 53 (1) La etapa de pretransfer participi cadrele didactice titulare
prevazute la art. 5 alin. (1)-(3), precum si cadrele didactice prevazute la
art. 5 alin. (6), la cererea acestora, prin pretransfer consimtit intre
unititile de invatamant preuniversitar in aceeasi localitate, in localitatea
de domiciliu, conform art. 1 alin. (3), pentru apropiere de domiciliu,|
pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbarii locului de munci
ori a felului muncii determinati de starea de sinitate a acestora, laj
propunerea medicului de medicind a muncii, in conformitate cul
prevederile art. 189 alin. (2) din Legea nr. 53/2003, republicati, Codul
muncii, cu modificdrile si completirile ulterioare. (2) Pretransferul
consimtit intre unitdtile de invitimant preuniversitar a personalului
didactic titular se poate realiza din mediul rural in mediul urban numai
dacd persoana respectivi se incadreaza intr-una dintre situatiile previzute
la art. 5 alin. (7). (3) Acordul de principiu al unititii/unititilor din care se
pretransferd cadrul didactic titular se considers obtinut de drept prin|
efectul legii, ludnd in considerare apropierea de domiciliu si principiile
fundamentale prevazute la art. 3 din Legea nr. 53/2003, republicatd, cu
modificarile si completrile ulterioare. (4) Cadrele didactice titulare aflate
in restrangere de activitate incepand cu 1 septembrie 2019, a carox
restrdngere de activitate a fost solutionatd in etapa de solutionare 4
restrangerilor de activitate pot participa si la etapa de pretransfer. (5
Cadrul didactic titular in unititi de fnvatimant aflate in localitatea de
domiciliu, conform art. 1 alin. (3), poate participa la etapa de pretransfen
consimtit intre unititile de invitimant preuniversitar numai in aceeasi
localitate.




Inspectia speciali la
iclasd, la care si se
obtind minimum nota
9 (noud)

Conditie specificd pentru departajarea cadrelor didactice care depun
cerere de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante in cadrul
etapei de transfer al personalului didactic titular disponibilizat prin
restringere de activitate sau prin restructurarea retelei scolare ori prin
desfiinfarea unor unitéti de invafimant si al etapei de pretransfer
consimtit intre unititile de invatdmant preuniversitar.

in situatia in care mai multi candidati indeplinesc conditia specifica
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante (minimum nota
9), obtinind note diferite, acordul va fi primit de candidatul cu nota cea
mai mare.

7.2. Abrevieri ale termenilor utilizati

Nr.crt |Abrevierea Termenul abreviat

1. P.O. Procedura operationala

2. E. Elaborare

3. V. Verificare

4. A. |Aprobare

S. Ap. IAplicare

6. Ah. Arhivare

7. CA. Consiliul de Administratie

8. SGNV Scoala Gimnaziala Negru Voda, Pitesti

0. PRET Pretransfer

10. [SJ Inspectoratul Scolar Judetean

11. MEN Ministerul Educatiei Nationale

12. Metodologie Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic din
finvatdméntul preuniversitar pentru anul scolar 2019-2020, aprobati prin
OMEN nr.5460/12.11.2018

13. Calendar Calendarul mobilitatii personalului didactic din invatimintul
preuniversitar pentru anul gcolar 2019-2020 ( conform anexei nr.19 Ia
Metodologie )

14. Lege Legea educatiei nationale nr.1/2011 .cu modificarile si completirile
ulterioare

15. Centralizator Centralizatorul privind disciplinele de  invatimant, domeniile si

specializdrile, precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea
personalului didactic din invitdmantul preuniversitar
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8.  DESCRIEREA PROCEDURII

Dispozitii generale

Inspectia speciald la clasa se sustine in fata unei comisii validati de Consiliul de administratie,
numitd prin decizia directorului, alcatuiti din:

a) presedinte - director;

b) membri - doi profesori titulari, cu gradul didactic I, cu specializarea in profilul postului/ profesori
metodisti/ responsabili ai comisiilor metodice cu specializarea in profilul postului;

©) secretar - un cadru didactic titular cu abilititi de utilizare a calculatorului.

Graficul activititilor privind desfisurarea inspectiilor speciale la clasi
(conform Calendarului miscarii de personal 2019-2020)

Data

Activitatea

6 martie 2019

Incarcarea procedurii operationale privind modul de aplicare a
conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice / catedrelor
vacante pe site-ul SGNV si afisarea la avizierul unititii a graficului
activitdtilor privind desfasurarea inspectiilor speciale la clasa/
modului de aplicare a conditiilor specifice de ocupare a posturilor
didactice vacante.

11 martie 2019

Afisarea la sediile unitatilor de invatimanta conditiilor specifice si
a grilelor de evaluare aferente acestora(daci este cazul) pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin
transfer/pretransfer consimtit intre unititile de invitamant, avizate de
inspectoratele scolare:

11-12 martie 2019

Inregistrarea cererilor, insotite de documentele precizate in acestea,
cadrelor didactice aflate in restrangere de activitate, la inspectoratele
scolare;verificarea gi avizarea dosarelor depuse de citre comisia de
mobilitate a personalului didactic din invitdmantul preuniversitan
constituitd la nivelul inspectoratului gcolar si consilierul juridic al
inspectoratului gcolar;

12 martie 2019

Prezentarea candidatilor la sediul unitatii scolare unde se va susting
inspectia, pentru extragerea biletului ce contine clasa, specializarea,
titlul si tipul lectiei ce urmeaza a fi sustinuta.

Candidatii vor avea asupra lor carte de identitate / pasaport.
Neprezentarea la ora fixata pentru extragerea biletului va conduce 14
eliminarea candidatului din concurs.

12 martie 2019

Afisarea programdrilor pentru sustinerea inspectiilor speciale la clasa
la avizierul scolii.

Verificarea  documentelor candidatilor inscrisi pentru ocuparea
posturilor didactice / catedrelor vacante de catre Comisia de
mobilitate a SGNV.




11-15 martie 2019

Sustinerea inspectiilor special la clasa de citre candidati in prezenta
comisiei, conform programarii i biletului extras anterior. Inspectia

pecial la clasd se desfisoard pe durata unei ore de curs si se
evalueaza prin note de la 10 la 1, conform Anexei nr. 4, parte integranta
din OM.EN. nr. 5460/12.11.2018. Candidatii care nu obtin Ia
inspectia  pecial in profilul postului la clasi minimum nota 9,50
(noud 50%) nu pot ocupa pecial didactice/catedre vacante publicate
pentru angajare pe perioadi (ne)determinati. In situatia in care mai
mulfi candidati indeplinesc conditia pecial pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante ( minimum nota 9,50),
obtindnd note diferite, acordul va fi primit de candidatul cu nota cea
mai mare.La aceasta proba nu se admit contestatii.
Candidatul va prezenta proiectul de lectie in dous exemplare si alte
documente necesare lectiei (fise de lucru, teste etc.)
Neprezentarea la ora fixatd pentru sustinerea inspectiei 3pecial la
clasd va conduce la eliminarea candidatului din concurs.

16 martie 2019

Afigarea rezultatelor la inspectiile speciale la clas3 la avizierul SGNV|
si pe site-ul institutiei.

15-19 martie 2019

Depunerea cererilor, insotite de documente precizate in acestea, de
cétre cadrele didactice aflate in restringere de activitate, pentru
obtinerea acordurilor/acordurilor de principiu in vederea solutionirii
restrangerii de activitate la unititile de invatimant;

20 martie 2019

Analiza in consiliile de administratie ale unitatilor de invitimant a
solicitdrilor ~ si  comunicarea  hotdrdrii cu  privire Ia
acordarea/neacordarea acordurilor/acordurilor de principiu pentry
transfer;

20-21 martie 2019

Depunerea contestatiilor privind acordarea / neacordarea acordurilor

(secretariat) acordurilor de principiu pentru transfer de catre personalul didactic
titular care solicita transferul si inregistrarea acestora la secretariatul

SGNV.
25 martie 2019 Solutionarea contestatiilor privind acordarea / neacordarea

acordurilor / acordurilor de principiu pentru transfer.

25 martie 2019

Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor privind acordarea
neacordarea acordurilor / acordurilor de principiu pentru transfer la
avizierul SGNV si pe site-ul institutiei.

6-7 mai 2019 Depunerea cererilor, insotite de documente precizate in acestea, de
catre cadrele didactice care solicitd accord de principiu pentru
pretransfer ;

8 mai 2019 Analiza in consiliile de administratie ale unititilor de invatimant a

solicitdrilor ~ si  comunicarea  hotdrarii cu  privire la
acordarea/neacordarea acordurilor/acordurilor de principiu pentry
pretransfer citre solicitant;

9. RESPONSABILITATI

Membrii comisiei pentru inspectia speciala la clasa au urmatoarele atributii:

A. Presedintele/ Directorul

v Asigurd corectitudinea inscrierii candidatilor in concurs si ia deciziile corespunzatoare in
aceasta directie, in raport cu precizarile legislative si ale CA din SGNV:

v Numeste comisiile pentru organizarea, desfasurarea si evaluarea inspectiilor speciale la clasi;

v Instruieste membrii comisiei si stabileste atributiile fieciruia (membrii comisiei nu pot avea

9



D NN

AN

rude printre candidati, in acest sens semnanad o declaratie- anexa 1 din prezenta procedura)

Participd, impreund cu secretarul comisiei la extragerea de catre candidat a biletului pentru
inspectia speciala la clasa.

Inregistreazd impreuna cu secretarul comisiei in graficul de inspectii numirul biletului extras de
candidat, bilet ce contine clasa, specialitatea, titlul si tipul lectiei — candidatul semneazi pe graficul
de inspectii in dreptul numelui sau.

Intocmeste si afiseaza impreuna cu secretarul comisiei graficul desfisurarii inspectiei la clasi.

Instruieste profesorii evaluatori si le inmaneazi fisele de evaluare a lectiei — anexa 2 din
prezenta procedura.

Preia pe baza de proces verbal fisele de evaluare de la profesorii evaluatori si inregistreaz
impreund cu secretarul notele in catalogul de concurs.

Intocmeste si afiseaza impreund cu secretarul rezultatele concursului la avizier / pe site-ul scolii

Realizeazi clasamentul final si inainteazd CA documentele in vederea validarii.

Afiseazi rezultatele in urma contestatiilor privind acordarea / neacordarea acordurilor /
acordurilor de principiu pentru transfer la avizierul SGNV si pe site-ul institutiei.

B.Secretarul

v

v

AN N N NN

AN

Verificd cererile candidatilor inscrisi la concurs, documentele anexate necesare inscrierii si
alcatuieste lista acestora.

Participd, impreund cu presedintele comisiei la extragerea de citre candidat a biletului pentru
inspectia speciali la clasa.

Inregistreazd impreunad cu presedintele comisiei in graficul de inspectii numarul biletului extras
de candidat, bilet ce contine clasa, specialitatea, titlul si tipul lectiei — candidatul semneaza pe
graficul de inspectii in dreptul numelui siu.

Intocmeste si afiseazd impreuna cu presedintele comisiei graficul desfasurarii inspectiei la clasi

Participd impreund cu presedintele comisiei la instruirea profesorilor evaluatori si le inmaneaza
fisele de evaluare a lectiei — anexa 2 din prezenta procedura.

Asigura multiplicarea fiselor de evaluare

Se asigura de existenta logisticii necesare desfasurarii in bune conditii a lectiilor;

Intocmeste listele finale cu notele obtinute de catre candidati si le afigeaza pe site-ul scolii sila
avizierul acesteia;

Intocmeste procesele verbale de la sedintele cu candidatii si cu profesorii evaluatori.

Completeazd adeverinte pentru membrii comisiei.

C.Profesorii evaluatori

v

Noteaza in mod independent in fisa de evaluare punctajul / nota corespunzitoare fiecirui
candidat ce a sustinut inspectia speciala la clasd apoi completeazi in borderoul final notele si media
notelor acordate de cei doi evaluatori.

Membrii comisiei informeaza candidatul in legitura cu nota obtinuti in urma sustinerii inspectiei
la clasd, iar candidatul semneazi pe fisa de evaluare de luare la cunostinta.

Predau pe bazd de proces verbal fisa de evaluare a lectiei cu semnitura candidatului si nota
acordatd, proiectele de lectie si alte documente insotitoare, citre presedintele comisiei.

Informeazi in permanenta presedintele comisiei despre evenimentele importante sau neprevizute
care se petrec pe perioada desfasurarii probelor de concurs.

D.Candidatul inscris la transfer/pretransfer

4

v

Consultd site-ul SGNV si avizierul unititii pentru a fi la curent cu graficul desfisuririi
activitatilor;

Contacteaza personal Comisia pentru organizarea, desfisurarea si evaluarea inspectiei la
clasé constituit la nivelul unitatii scolare pentru programarea inspectiei la clasi;

Candidatul este obligat si solicite asigurarea unor materiale didactice si trebuie sa se
asigure de posibilitatea unitétii scolare de a-i rispunde solicitarii.

Dupé incheierea lectiei, candidatul va preda comisiei proiectul de lectie si materialele
didactice anexe proiectului didactic.

10



Sustine inspectia conform Metodologiei cadru si acestei proceduri operationale;

v Semneazd pentru luarea la cunostintd a notei pe fisele de evaluare ale celor doi evaluatori.
DISPOZITII FINALE

v Pentru buna informare a cadrelor didactice, prezenta procedura va fi postata pe site-ul scolii,
iar la avizierul unitétii scolare se va afisa graficul activitatilor.

v Actuala procedurd va fi revizuitd in cazul in care apar modificdri organizatorice sau alte
reglementari cu caracter general sau intern.

v Aceasta proceduri se aplica incepand cu data de 11 martie 2019

v

In situatia in care departajarea cadrelor didactice nu se poate realiza in baza conditiilor

specifice (doud sau mai multe cadre didactice obtin aceeasi notd la inspectia la clasd) si solicit
acelasi post didactic, ierarhizarea acestor cadre didactice se va realize conform criteriilor previzute
la art. 46, alin. (1) din Metodologie.

10. Cuprins:

Numarul
componentei
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii formalizate Pagina
procedurii
operationale
Coperta 1
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei
sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii formalizate
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii | 2
formalizate
3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa, caz, | 3
revizia din cadrul editiei procedurii formalizate
4. Scopul procedurii formalizate 3
5. Domeniul de aplicare a procedurii formalizate 4
6. Documentele de referinta aplicabile activitatii procedurale 4
7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura formalizate | 5-8
8. Descrierea procedurii formalizate 8-9
9. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii 10-11
10 Cuprins 11
11. Anexe, inregistrari, arhivari 11-17
11. Anexe, inregistrari, arhivari
Nr. Denumirea anexei
anexa
1 Declaratie pe propria raspundere
2 Fisa de evaluare a lectiei — inspectia speciald la clasd in profilul postului ( anexa nr. 4 din
Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in
anul scolar 2019-2020)
3 Cerere pentru obtinerea acordului/acordului de principiu pentru transfer/pretransfer consimtit
intre unititi de invatdmant (anexa nr. 14 din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020)
4 Model de acord / acord de principiu emis de directorul unititii de invafimant privind transferul
pentru restrangere de activitate consimtit intre unititi de invatimant.
5 Model de acord de principiu emis de directorul unititii de invifimant privind pretransferul
consimtit intre unititile de invatimant.
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